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Carta abierta al ;/Sr.? Pedro J. DE OMBUDS

Nos sorprendemos desde AlternativaSindical del “comunicado” que has
realizado no hace mucho, y no nos sorprendemos por “todo el dolor de tu alma”
que sientes (¢sera por haber VENDIDO A TUS COMPANEROS? HAAAA, NO, ESO
SOLO LE PASA A LA GENTE CON CONCIENCIA Y DECENCIA), ni por que a
sabiendas de que (segun tu) creas que la gente no va a entender “tu postura”
por culpa de los que “nos gusta salir en la foto” (pues si, es lo que tiene que a
uno le guste salir en las fotos de la “familia” por AYUDAR a nuestros
comparieros en vez de en la foto firmando ACUERDOS DENIGRANTES Y QUE
DANAN LOS DERECHOS DE LOS TRABAJADORES del Sr. Cortinay compafiia
(perdona...no me acordaba que eso lo haces a escondidas y a “traiciéon”...)),
pero bueno...viendo que segun tu, piensas que la gente de AlternativaSindical
buscamos también el protagonismo desmedido...(cree el ladrén que todos son
de su condicién)...nada nos es de extranar de tu comunicado.

Es gracioso leer también en ese comunicado las frases “En el dia de hoy
y ante la vista de los acontecimientos me veo en la obligacién Moral y
Profesional de Dimitir de este Sindicato. Dimito de mi Afiliacidén, asi como
de mi Militancia”, y decimos que es gracioso dado QUE NO HAS
DIMITIDO, SE TE HA ECHADO DE AlternativaSindical, aunque por
desgracia no de la forma que nos hubiese gustado, que era a través del
Comité de Garantia, pero para nuestro pesar, esta via lleva su tiempo y
desde nuestros afiliados se nos hizo llegar que querian VERTE FUERA DE
NUESTRO SINDICATO YA, con lo cual optamos por la forma mas rapida (y
a su vez una forma que también demuestra lo “legal” que eres) que es
ECHARTE POR IMPAGO DE LAS CUOTAS SINDICALES desde hace
bastante tiempo (un representante sindical MOROSO...si es que tu te
echas por tierra solito, no hace falta que nadie tenga ni que dar
explicaciones). No queriamos dejar también de resefiar la frase de que te
ves en la “obligacién moral y profesional”... ; pero tu “usas de eso”?,

nosotros creemos que NO.

Nos llama la atencion que incluso ECHANDOTE tengas la POCA
DECENCIA (o mas bien ninguna) de seguir ocupando ese “silléon” que
tanto te gusta en el Comité de Empresa de OMBUDS (todo se andara...y
saldras por las buenas o por las malas, tenlo seguro, pues TU NO
REPRESENTAS A NADIE MAS QUE A TI MISMO). Tu, que tanto hablas de
que nos gusta salir en fotos...y por poder asomar un poquito la cabecita,
aunque solo sea en la esquina del marco, te aferras a ese “sillén” aun a
sabiendas que NADIE TE QUIERE, QUE LA GENTE TE DETESTA, QUE
LOS AFILIADOS NO TE VOTARON A TI, SINO A AlternativaSindical,
pero tu POCA VERGUENZA (o mas bien ninguna) te lleva a aferrarte con
ufias y dientes a ese resquicio de “poder” que aun intentas tener.
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Es llamativo también que digas que seguiras desarrollando tu cargo (de
€S0 ya Nnos encargaremos nosotros que no ocurra) pensando en el bien
de todos y no en el tuyo propio...; PERO TU TE CREES QUE ALGUIEN
CREE TUS PALABRAS?,TU CREES QUE LOS TRABAJADORES SON
TONTOS O QUIERES HACERLOS TU?¢ACASO TU DESFACHATEZ LLEGA
A TAL PUNTO QUE TE IMPORTA POCO O NADA REIRTE EN SU CARA
PRIMERO FIRMANDO ACUERDOS DEPLORABLES PARA ELLOS Y
LUEGO PENSANDO QUE SON IMBECILES? Lo tuyo es de Juzgado de
Guardia.

Desde AlternativaSindical queremos hacerte llegar ati y a todos los
trabajadores de Ombuds NUESTRA TOTAL REPULSA A TUS ACTOS EN
NOMBRE DE NUESTRO SINDICATO, ASI COMO LOS ACUERDOS A LOS
QUE HAS LLEGADO POR TU PROPIO INTERES, los cuales PARA NADA
APOLLAMOS.

Luchamos diariamente por la DIGNIFICACION DE NUESTRO SECTOR, y
GENTUZA COMO TU lo unico que hace es dafar el buen nombre que
tanto nos ha costado y nos cuesta conseguir, dia a dia, sentencia a
sentencia, derecho conseguido a derecho conseguido,..., para que ahora
venga un ELEMENTO como tu a echar por tierra por SUS PROPIOS
BENEFICIOS todo nuestro trabajo.

La gente que nos conoce sabe que nos gustaria que algun dia llegue el
momento en que podamos estar tranquilos sabiendo que hemos
conseguido dignificar este sector al que tanta falta le hace que le
ayudemos, disfrutando de nuestras familias, que son las que mas sufren
las consecuencias de LUCHAR POR LOS DERECHOS DE LOS
TRABAJADORES DE SEGURIDAD PRIVADA EN NOMBRE DE

AlternativaSindical, pues son ellas las que también sufren las
consecuencias de que nos pongan “a computo”, de las presiones que
recibimos diariamente por parte de las empresas y de los sindicatos “de
clase” (a los que tu tanto conoces y de los que tanto has aprendido, pero
no cosas buenas, muy a nuestro pesar), del muchisimo tiempo que no les
dedicamos a ellas por dedicéarselo al sindicato, .... Todas estas cosas no
salen ala luz, aunque son MUY IMPORTANTES, por eso NO VAMOS A
PERMITIR QUE UN ELEMENTO COMO TU DANE TODO EL
TRABAJO QUE TANTO NOS HA COSTADO CONSEGUIR NI

DANE NUESTRO NOMBRE POR LLEVARSE “UNA PIZCA” DEL
PASTEL QUE OMBUDS TE HA OFRECIDO, NO LO
PERMITIREMOS.
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Métete eso en la cabeza, ya puedes hacer 1000 comunicados MINTIENDO
E INTENTANDO ENGANAR A LOS TRABAJADORES DE OMBUDS Y A
NUESTROS AFILIADOS, porque TODOS SABEN QUIEN ERES Y DE
DONDE PROCEDES.

En todo esto no estamos libres de culpa, y hemos de reconocer que nos
equivocamos también...nos hemos equivocado AL ACEPTARTE EN
AlternativaSindical creyendo que tu paso por los sindicatos “de clase”
te habian echo darte cuenta que no era correcta ni ética su labor en
nuestro sector, y que querias ayudarnos en nuestra labor tan ardua y
dificil que es LA DIGNIFICACION DE LA SEGURIDAD PRIVADA.

Sl, LO RECONOCEMOS, TAMBIEN A NOSOTROS NOS ENGANASTE, no lo
vamos a negar, somos humanos y creemos en la buena fe de la gente, y
tu “nos la metiste doblada”, pero como de todo se aprende, esto nos
ayudara a intentar estar mas atentos para que ningun PIEZAS COMO TU
se nos vuelva a “colar” en nuestro sindicato para ENSUCIAR Y
ENTURBIAR EL BUEN NOMBRE DE AlternativaSindical, ese nombre
por el que tanto estamos luchando y tantos sacrificios nos cuesta.

Sin mas, nos queremos despedir (no de ti, que tu ya estas “DESPEDIDO”)
recordandoles a todos nuestros afiliados de Ombuds y en general a todos

sus trabajadores que AlternativaSindical NO ES PEDRO J.y que
haremos todo lo posible para sacarlo TOTALMENTE del Comité de
Empresa de Ombuds (el cual ocupa en nuestro nombre), también
recordarles QUE SEGUIMOS LUCHANDO PORQUE ESTA ¢(EMPRESA?
DEJE DE MACHACAR A SUS TRABAJADORES Y DE VULNERAR SUS
DERECHOS, Y LO SEGUIREMOS HACIENDO HASTA QUE

CONSIGAMOS QUE TANTO ESTA EMPRESA COMO EL RESTO
DEL SECTOR DE LA SEGURIDAD PRIVADA SEAN UN SECTOR
DIGNO Y QUE TODOS TENGAMOS LO QUE NOS
MERECEMOS... UN TRABAJO DE ACORDE A NOSOTROS,
COBRANDO LO QUE NOS CORRESPONDE, CON UN
CONVENIO DIGNO Y UNAS CONDICIONES RESPETABLES Y
DE CALIDAD.

Un saludo.

Federaciéon Sindical de Euskadi de AlternativaSindical
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